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Stellenausschreibung Referent*in für internationale Finanzen und 
Entwicklungsfinanzierung  
 
Für unsere Geschäftsstelle in Berlin suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n 
Referent*in für internationale Finanzen und Entwicklungsfinanzierung mit ca. 24 
Wochenstunden vorerst befristet bis zum 30.04.2026 mit Aussicht auf Verlängerung. 
 
WEED setzt sich für eine ökologisch nachhaltige, global gerechte und demokratische 
Weltwirtschaftsordnung ein. Dazu brauchen wir eine grundlegende wirtschaftliche und 
soziale Transformation, um die drohende Umwelt- und Klimakatastrophe aufzuhalten, für 
mehr globale Gerechtigkeit zu sorgen und die Achtung der Menschenrechte weltweit 
sicherzustellen. Politisch fokussieren wir uns auf die besondere Verantwortung 
Deutschlands, des Globalen Nordens und international agierender Wirtschaftsakteure für 
die ungerechte Weltwirtschaftsordnung und globale Umweltzerstörung. 
 
Im Fachbereich internationale Finanzen und Entwicklungsfinanzierung richten wir den 
Blick auf strukturelle Ungleichheiten im globalen Finanzsystem. Der Fokus im Fachbereich 
liegt aktuell auf der kritischen Verfolgung der Debatte um Finanzreformen in 
internationalen und multilateralen Institutionen, speziell der Weltbank und dem 
Internationalen Währungsfonds. Für die ausgeschriebene Stelle werden auch UN-
Prozesse insbesondere die vierte internationale Konferenz über Entwicklungsfinanzierung 
(FfD4) im Sommer 2025 von Bedeutung sein.   
 
Über Debatten zu internationalen Finanzreformen wird kaum berichtet und sie stoßen auf 
geringes Interesse. Hier setzt deine Arbeit als WEED-Referent*in für internationale 
Finanzen und Entwicklungsfinanzierung an. Dein Job ist es dich, gemeinsam mit 
Gleichgesinnten aus zivilgesellschaftlichen Netzwerken, für ambitionierte internationale 
Finanzreformen mit Blick auf globale Gerechtigkeit einzusetzen. 
 
Zu Deinen Aufgaben gehören: 

• Umsetzung des Projektes „Finanzen im Fokus: Mit nachhaltiger Finanzierung die 
SDGs sichern“ inklusive Projektmanagement. 

• Recherche und verständliche Aufbereitung von Informationen zu internationalen 
Finanzprozessen sowie die Erstellung von Publikationen. 

• Informations-, Presse- und Öffentlichkeitsarbeit (z.B. Pressemitteilungen, 
Newsletter, Interviews, Social Media) 

• Durchführung öffentlicher Vorträge  
• Konzeption, Organisation und Durchführung der Veranstaltungsreihe „Lass uns 

über Geld reden“ in Vorbereitung auf die vierte internationale Konferenz über 
Entwicklungsfinanzierung. 

• Teilnahme an Netzwerk- und Kampagnentreffen 
• Ansprache und Austausch mit relevanten politischen Entscheidungsträger*innen  
• Allgemeine Aufgaben der Selbstverwaltung von WEED (s.u.) 
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Anforderungen: 

• Hochschulabschluss (M.A. oder Diplom) in einem relevanten Fach (z. B. in 
Wirtschafts-, Politik- oder Sozialwissenschaften) 

• Mindestens 2 Jahre einschlägige Berufserfahrung 
• Ausgeprägte Fachkenntnisse im Bereich internationale Finanzen und 

Entwicklungsfinanzierung sowie Kenntnisse über internationale Politikprozesse 
zu Finanzfragen (z.B. multilaterale Entwicklungsbanken, UN-Prozesse etc.) 

• Die Fähigkeit, komplexe Sachverhalte verständlich aufzubereiten 
• Erfahrung mit Netzwerk- und politischer Lobbyarbeit wünschenswert 
• Erfahrungen mit Presse- und Öffentlichkeitsarbeit von Vorteil 
• Ausgezeichnete Kommunikationsfähigkeit in deutscher Sprache, 

verhandlungssichere Englischkenntnisse 
• Selbstständige, strukturierte Arbeitsweise 
• Identifikation mit den politischen Zielen von WEED 

 

Wir bieten: 

• Die Möglichkeit, an relevanten gesellschaftspolitischen Prozessen mitzuwirken 
• Vergütung in Anlehnung an TVL 11 Berlin und 30 Tage Urlaub. 
• Kernarbeitszeiten zwischen 9-15 Uhr und flexible Arbeitszeiten, auch teilweise im 

Homeoffice 
• Ein nettes, kleines, motiviertes Team mit flachen Hierarchien 
• Die Möglichkeit, sich durch erfolgreiches Fundraising über die Befristung hinaus 

eine Stelle zu schaffen bzw. den Stellenumfang zu erweitern 
 

Das Team von WEED besteht derzeit aus sechs festen Mitarbeitenden. Gemeinsam mit 
dem ehrenamtlichen Vorstand steuern wir den Verein, schreiben Fördergeldanträge 
und entscheiden alles Wichtige gemeinsam. Es gibt keine Geschäftsführung, wir suchen 
deshalb ausdrücklich jemanden, die*/der* ein hohes Maß an Eigeninitiative und 
Organisationsgeschick mitbringt, gern im Team arbeitet und Lust hat, sich auch bei 
allgemeinen Vereinsaufgaben und der Weiterentwicklung von WEED mit einzubringen. 

Vielfalt ist uns wichtig. Wir freuen uns über Bewerbungen von Menschen ungeachtet 
ihrer ethnischen, nationalen oder sozialen Herkunft, Hautfarbe, des Geschlechts, ihrer 
Religion, einer Einschränkung, des Alters oder ihrer sexuellen Orientierung. Die 
Büroräume von WEED sind barrierearm. 

Bitte schicke Deine aussagekräftige Bewerbung bis zum 21.05.2024 per E-Mail an 
bewerbung@weed-online.org. Bitte fasse Deine Unterlagen (Motivationsschreiben, 
Lebenslauf ohne Foto, Zeugnisse) in einem pdf-Dokument (nicht größer als 4 MB) 
zusammen. Die Bewerbungsgespräche finden voraussichtlich Ende Mai/ Anfang Juni 
(22. oder 23. KW) statt. 

Bei inhaltlichen Fragen kannst Du Dich an verena.kroess@weed-online.org wenden. 

Mehr über WEED findest Du auf unserer Webseite www.weed-online.org. 

http://bewerbung@weed-online.org
mailto:verena.kroess@weed-online.org
http://www.weed-online.org/

